
國立暨南國際大學學生事務處職涯發展暨校友服務中心 

               職涯諮詢申請表              111.03.28 

   本校學務處職涯暨校友中心，基於配合教育部高教深耕計畫推動職涯輔導，一對一職涯諮詢申請資料參考，

將依個人資料保護法蒐集、處理及利用您的個人資料。蒐集之個人資料類別為辨識個人者、個人描述及學校紀錄，

範圍包括身分別、姓名、連絡電話、系級、學號、電子郵件信箱等。 

   本單位蒐集之個人資料依法令規定，於本校校區內，供本單位業務承辦人員及職涯諮詢師處理及利用，除此

之外，本單位不會將您所提供的個人資料提供給他人，個人資料利用期限為諮詢結束後 10年。 

   您依法得行使當事人權利，包含查詢或請求閱覽、製給複製本、補充或更正、刪除、停止蒐集、處理或利用

個人資料等權利，請您前往本中心申請。 

為保障您的權利，您可以選擇是否提供個人資料，若選擇不提供個人資料或提供不完全時，本單位可能無法提供

您完善的服務。 

□我已了解、接受上述告知內容，並同意提供個人資料。       當事人簽名                  年   月   日 

申請日期：   年   月   日   申請目的： □職涯諮詢 □職能檢測 

姓名： 
性別： 

 

□ 男 

□  女 

學號： 

身分： □學生…（□一般生   □僑生：來自_______________國   □原住民：______________     _族          

□轉學生   □復學生                        □交換學生：來自___________  _  ）    

 □校友  □其他                         

單位 / 系（所）級：                家鄉：          市(城、鄉、鎮) 

出生：        年    月    日          

聯絡方式：手機                   or 宿舍電話                          

e-mail address：                                           

是否曾去過諮商中心□不曾來過   □曾來（請勾選） 

是否曾來過職涯暨校友服務中心： □不曾來過   □曾來（請勾選）… 

若曾來過請勾選以下題目，若不曾來過就不用填寫 

  □諮詢 / 諮商（輔導老師：               ，前來時間：             ）  

□心理測驗（測驗名稱：                    ） 

□其他，           

本次前來職涯暨校友中心的管道： □自行前來 

□師長轉介 

□同學介紹 

□中心邀約 

□其他，請說明：                  

請勾選本次諮詢主要職涯探索議題:(必填) 

□職業興趣探索 

□我不知道自己適不適合現在的科系，對跨領域學習/轉系/修輔系有困擾? 

□畢業後繼續升學或就業  

□未來職業選擇(請圈選:就業方向、就業市場了解、相關職業選擇、其他                ) 

□求職履歷           □面試技巧              □其他：_____________ 

 

請勾選本次諮詢次要職涯探索議題: (若只諮詢一個主題，本項目可不填) 

□職業興趣探索 

□我不知道自己適不適合現在的科系，對跨領域學習/轉系/修輔系有困擾? 

□畢業後繼續升學或就業  



國立暨南國際大學學生事務處職涯發展暨校友服務中心 

□未來職業選擇(請圈選:就業方向、就業市場了解、相關職業選擇、其他                ) 

□求職履歷           □面試技巧              □其他：_____________ 

請簡述您前來的原因，或者期待… 

 

 

 

 

 

家族資料 家庭成員資料： 

稱謂 年齡 教育程度 職業 

    

    

    

    

    

家人對於自己的職涯建議或期待為何？： 

 

 

 

 

自己對職涯的看法為何？ 

 

 

 

 

自我評估 

(請圈選符合

自己的分數) 

想於諮詢中討論的主題，目前對自己生活的困擾程度評比 

低 0    1    2    3    4    5    6    7    8    9    10 高 

 

想於諮詢中討論的主題，覺得它迫切需要晤談的評比 

低 0    1    2    3    4    5    6    7    8    9    10 高 

對自我性格

的描述 

 

 

 

 

晤談主觀印

象及評估 

（由諮詢師填寫） 

 

 

處遇 （由諮詢師填寫） 

 

 

 

                                            接案人簽名：          


